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»Rozpoczecie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w Szwajcarii przez
przedsiebiorcéw z Polski”

SZCZEGOLOWY PLAN SZKOLENIA

1. Sesja przedpotudniowa
Godziny orientacyjne: 9:00-12:30
9:00-9:15
Otwarcie szkolenia i wprowadzenie do tematyki wejscia na rynek szwajcarski
Zakres:
e powitanie uczestnikéw,
e przedstawienie celu spotkania,
e krétkie omowienie specyfiki rynku szwajcarskiego z perspektywy polskiego przedsiebiorcy,
e agenda dnia i oczekiwane rezultaty szkolenia.
9:15-10:00
Modele wejscia na rynek szwajcarski — od eksportu do statej obecnosci gospodarczej
Zakres:
e dziatalno$¢ transgraniczna a stata obecnos¢ w Szwaijcarii,
e kiedy wystarczy wspotpraca handlowa, a kiedy warto zatozy¢ podmiot na miejscu,
e podstawowe warianty obecnosci biznesowej: dziatalno$¢ wtasna, oddziat, spétka kapitatowa, inne
dopuszczalne formy,
¢ kluczowe réznice organizacyjne i rozktad odpowiedzialnosci miedzy formami prowadzenia biznesu.
10:00-10:50
Zakladanie dzialalnosci gospodarczej w Szwajcarii — aspekty prawne i formalne
Prowadzenie: LEXCELLENCE AG
Zakres:
e dostepne formy prawne prowadzenia dziatalnosci,

e podstawowe wymogi formalne przy zakfadaniu biznesu,
* najwazniejsze kwestie korporacyjne i rejestrowe,
e odpowiedzialnos¢ wspodlnikdw, zarzadu i 0séb reprezentujgcych podmiot,
e dokumentacja organizacyjna i podstawy fadu korporacyjnego,
e najczestsze btedy popetniane przez zagranicznych przedsiebiorcow.
10:50-11:05
Przerwa kawowa
11:05-11:50

Ksiegowos¢, podatki, VAT i obowiazki administracyjne po rozpoczeciu dzialalnosci
Prowadzenie: Swiss-Pol Management AG
Zakres:
e organizacja ksiegowosci w firmie dziatajgcej w Szwaijcarii,
obowigzki podatkowe przedsiebiorcy,
podstawowe zagadnienia VAT i rejestracji do VAT,
kadry i ptace w praktyce,
obowigzki raportowe i administracyjne,
e jak przygotowac firme do poprawnego funkcjonowania od pierwszego dnia dziatalno$ci.
11:50-12:30
Zaplecze operacyjne przedsigbiorcy w Szwajcarii — finanse, HR i organizacja struktur
Prowadzenie: Swiss-Pol Management AG
Zakres:
e organizacja procesow finansowych i administracyjnych,
przygotowanie struktury organizacyjnej adekwatnej do skali dziatalno$ci,
zatrudnianie pracownikéw i podstawowe procesy HR,
wspotpraca z lokalnymi partnerami doradczymi,
outsourcing funkcji back-office jako bezpieczny model startu.
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2. Sesja popotudniowa
Godziny orientacyjne: 13:30-16:30
13:30-14:15
Ryzyka prawne i regulacyjne prowadzenia biznesu w Szwajcarii
Prowadzenie: LEXCELLENCE AG
Zakres:
e zgodnosc¢ dziatalnosci z lokalnymi regulacjami,
ryzyka kontraktowe w relacjach handlowych,
ochrona danych i compliance,
podstawowe obszary odpowiedzialnosci przedsiebiorcy prowadzacego dziatalnosé w Szwaijcarii,
jak przygotowac firme na kontrole, spory i sytuacje kryzysowe.
14:15-15:00
Swiadczenie ustug w Szwajcarii przez firmy z Polski — aspekty praktyczne
Zakres:
e dziatalno$¢ ustugowa a obowigzki lokalne,
¢ réznice miedzy czasowym Swiadczeniem ustug a statym prowadzeniem dziatalnosci,
e podstawowe wymogi organizacyjne i dokumentacyjne,
e wspotpraca z klientami i partnerami szwajcarskimi,
* najczestsze bariery wejscia i sposoby ich ograniczania.
15:00-15:15
Przerwa kawowa
15:15-16:00
Jakie wsparcie mogq uzyskaé przedsiebiorcy od Swiss-Pol Management AG i LEXcellence AG
Panel prezentacyjny partneréw szkolenia
Zakres:
e kompleksowa obstuga wejscia na rynek szwajcarski,
e podziat kompetencji miedzy doradztwo prawne a ksiegowo-podatkowo-organizacyjne,
e przyktadowa $ciezka obstugi przedsiebiorcy: od decyzji o wejsciu na rynek, przez rejestracje, po
biezace prowadzenie firmy,
e model wspotpracy z przedsiebiorcg z Polski,
e Kkorzysci ze skoordynowanego wsparcia prawnego, podatkowego i administracyjnego.
16:00-16:30
Case studies: najczestsze scenariusze wejscia polskich firm do Szwajcarii
Zakres:
e firma ustugowa rozpoczynajaca dziatalnos¢ w Szwaijcarii,
e spodtka handlowa zaktadajgca lokalny podmiot,
e przedsiebiorca indywidualny analizujacy optacalno$¢ wejscia na rynek,
¢ identyfikacja kluczowych decyzji ,przed startem”,
e checklista dziatan na pierwsze 3—-6 miesiecy.
3. Panel Q&A
Godziny orientacyjne: 16:30-17:15
Pytania i odpowiedzi z udziatem ekspertéw Swiss-Pol Management AG oraz LEXcellence AG
Zakres:
e indywidualne pytania uczestnikow,
e omowienie praktycznych przypadkow zgtoszonych przez przedsiebiorcow,
e doprecyzowanie kwestii prawnych, podatkowych, ksiegowych i organizacyjnych,
e wskazanie rekomendowanych dalszych krokéw dla firm planujgcych wejscie na rynek szwajcarski.
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Prowadzace szkolenie:

Anita Wieja-Leszczynska

Ekspertka ds. ksiggowych w Swiss-Pol Management AG. Specjalizuje si¢ w
ksiegowosci dla firm, VAT, kadrach 1 ptacach oraz podatkach dla przedsigbiorstw.
Kieruje dziatem ksiggowosci 1 wspiera polskie firmy rozpoczynajace dziatalno§¢ w
Szwajcarii. Dzigki ponad 20-letniemu doswiadczeniu posiada specjalistyczng
wiedzg¢ dostosowana do potrzeb polskich firm poszukujacych precyzyjnych porad w
zakresie VAT i szwajcarskich podatkoéw dla oséb prawnych.

Dr Katarzyna Lasota Heller

Wybitna ekspertka w dziedzinie prawa z ponad 20-letnim do§wiadczeniem w
prawie technologicznym. Zatozycielka i partnerka zarzadzajaca LEXCELLENCE,
szwajcarskiej kancelarii prawnej z siedziba w Baar (kanton Zug). Autorytet w
dziedzinie FinTech, blockchain, wlasnosci intelektualne;j i regulacji cyfrowych.
Pelni funkcje¢ prezesa Szwajcarsko-Polskiego Stowarzyszenia Innowacji,
wspolprzewodniczacej grupy roboczej ds. regulacji w Crypto Valley Association
oraz przewodniczacej komitetu FinTech w [TechLaw. Uprawniona do
wykonywania zawodu prawnika w Szwajcarii i w Polsce.
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